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W N I O S E K
o przyznanie dodatku aktywizacyjnego
na podstawie art. 233 ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia z dnia 20 marca 2025 r.,
zwanej dalej ustawą
(dot. osób posiadających prawo do zasiłku dla bezrobotnych). 


1. Imię i nazwisko wnioskodawcy 	
2. PESEL 		
3. Adres zamieszkania 		
4. Adres do korespondencji (jeżeli inny, niż zamieszkania) 	
	
telefon kontaktowy 	
5. Nazwa i adres zakładu pracy/miejsce wykonywania działalności gospodarczej wraz z NIP:
	
	
	
6. Data podjęcia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/rozpoczęcia działalności gospodarczej*:
	
7. Nr rachunku bankowego wnioskodawcy (jeżeli inny, niż podany w urzędzie)
	
	
	-
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	-
	
	
	
	



8. Do wniosku należy dołączyć:
umowę o pracę lub inną umowę potwierdzającą zatrudnienie/inną pracę zarobkową/wydruk z CEIDG*.
*niepotrzebne skreślić


UWAGA!! 
	1. O pobieraniu dodatku aktywizacyjnego, jak i o jego ustaniu należy poinformować pracodawcę, aby uniknąć dopłaty w rozliczeniu rocznym. 

	2. Dodatek aktywizacyjny przysługuje od daty złożenia wniosku (nie wcześniej, niż od dnia podjęcia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/rozpoczęcia działalności gospodarczej)






........................................................................
    (czytelny podpis osoby składającej wniosek)



OŚWIADCZENIE


Oświadczam, że:
1.  ostatni pracodawca, lub dla którego ostatnio wykonywałem/am inną pracę zarobkową przed zarejestrowaniem jako bezrobotny nie jest pracodawcą u którego obecnie podejmuję zatrudnienie lub dla którego wykonuję inną pracę zarobkową;
2.  niezwłocznie poinformuję PUP w Polkowicach o:
· zakończeniu zatrudnienia/zawieszeniu lub zakończeniu prowadzenia działalności gospodarczej/zaprzestaniu wykonywania innej pracy zarobkowej,
· przebywaniu na urlopie bezpłatnym,
· nieobecności nieusprawiedliwionej,
· zmianie pracodawcy,
· podjęcia działalności gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej lub innych środków publicznych,
· podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej w wyniku otrzymania środków na założenie 
lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej.
Niedostarczenie dokumentu potwierdzającego dalsze zatrudnienia lub wykonywanie innej pracy zarobkowej spowoduje wstrzymanie wypłaty dodatku aktywizacyjnego. 
3. dokonam zwrotu nienależnie pobranego dodatku aktywizacyjnego wraz z przekazaną zaliczką na podatek dochodowy od osób fizycznych w przypadku niespełniania warunków określonych w ustawie (art. 246 ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia).



			
(miejscowość i data)                                                   (czytelny podpis osoby składającej oświadczenie)




POUCZENIE

I. Zatrudnienie oznacza wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku służbowego oraz umowy o pracę nakładczą. 
Inna praca zarobkowa oznacza to wykonywanie pracy lub świadczenie usług na podstawie umów cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieło, umowy o świadczenie usług, do której stosuje się odpowiednio przepisy o zleceniu, albo umowy o pomocy przy zbiorach albo w okresie członkostwa w rolniczej spółdzielni produkcyjnej, spółdzielni kółek rolniczych lub spółdzielni usług rolniczych.

II. Dodatek aktywizacyjny oznacza świadczenie wypłacone osobie, która, będąc bezrobotnym posiadającym prawo do zasiłku, podjęła samodzielnie zatrudnienie, inną pracę zarobkową albo rozpoczęła działalność gospodarczą.

III. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia złożenia wniosku po udokumentowaniu podjęcia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia działalności gospodarczej. 

IV. Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, który z własnej inicjatywy rozpoczął działalność gospodarczą, zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy de minimis.

V. Dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości do 50% zasiłku, o którym mowa
w art. 224 ust. 1 ww. ustawy, przez połowę okresu, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek.

VI. Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku:

1) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy:
a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, który był jego ostatnim pracodawcą, lub dla którego ostatnio wykonywał inną pracę zarobkową przed zarejestrowaniem jako bezrobotny,
b) pracy za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego;
2) przebywania na urlopie bezpłatnym;
3) nieobecności nieusprawiedliwionej;
4) podjęcia działalności gospodarczej w wyniku otrzymania dofinansowania podjęcia działalności gospodarczej lub innych środków publicznych;
5) podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej w wyniku otrzymania środków na założenie
lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej, o których mowa w art. 161 ww. ustawy;
6) zgłoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej.

VII. Przy wypłacanym dodatku aktywizacyjnym stosowana jest ulga podatkowa.
Dodatek aktywizacyjny jest świadczeniem wypłacanym z Funduszu Pracy – stosownie do
art. 35 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 26.07.1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych podlega opodatkowaniu. Zgodnie z art. 31b ust.4 ww. ustawy kwota podatku pomniejszana będzie o 1/12 kwoty zmniejszającej podatek, chyba że podatnik złoży płatnikowi oświadczenie, o którym mowa w ust. 3 pkt 2 i 3, albo wniosek o rezygnację ze stosowania pomniejszenia. 
W celu uniknięcia dopłat do podatku w rozliczeniu rocznym należy poinformować o tym fakcie pracodawcę.

VIII. Okres pobierania dodatku aktywizacyjnego nie pomniejsza zasiłku. 

IX. Dodatek aktywizacyjny zgodnie z art. 237 ww. ustawy wypłaca się w okresach miesięcznych z dołu na rachunek płatniczy w terminach ustalonych przez PUP, nie później niż w ciągu 14 dni od dnia upływu okresu, za który świadczenie jest wypłacane. Za niepełny miesiąc świadczenie ustala się, dzieląc kwotę przysługującego dodatku przez 30 i mnożąc przez liczbę dni kalendarzowych przypadających w okresie, za który przysługuje dodatek aktywizacyjny. 




Klauzule informacyjne z zakresu ochrony danych osobowych są dostępne m.in. w siedzibie PUP Polkowice, punktach przyjęć dla bezrobotnych oraz na stronie internetowej: www.polkowice.praca.gov.pl.


Oświadczam, że zapoznałem/am się z pouczeniem dot. zasad i trybu przyznawania dodatku aktywizacyjnego.




                                                                                 	………...........................................................
(czytelny podpis osoby składającej wniosek)
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