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Skierniewice, 09.02.2017r.
OGLOSZENIE O NABORZE WNIOSKOW OD PRACODAWCOW O PRZYZNANIE
SRODKOW Z KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO NA SFINANSOWANIE
KOSZTOW KSZTALCENIA USTAWICZNEGO

Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach oglasza nabdr wnioskéw od pracodawcow
0 przyznanie $Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw ksztalcenia

ustawicznego pracownikéw i pracodawey.

Whnioski przyjmowane beda w dniach od 27.02.2017r. do 03.03.2017r. w godzinach 8" do 16,

Powiatowy Urzad Pracy w Skierniewicach bedzie rozpatrywal wnioski w oparciu o:
wZasady i mozliwosci finansowania dzialan na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikéw
i pracodawcow ze Srodkéw Funduszu Pracy w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego

w 2017roku”.

Priorytety Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej wydatkowania $rodkéw Krajowego
Funduszu Szkoleniowego w 2017 roku:

1) wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w sektorach: przetworstwo przemystowe, transport
i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoteczna*;

2) wsparcie zawodowe ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewodztwie zawodach deficytowych**;

3) wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktorzy moga udokumentowaé wykonywanie przez co
najmniej 15 lat prac w szczegblnych warunkach lub o szczegdlnym  charakterze,

a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowej.

Aby skorzysta¢ ze srodkéw KFS w ramach:

* pierwszego priorytetu pracodawca powinien posiadaé przypisany dla przewazajgcego rodzaju
prowadzonej przez siebie dzialalnosci kod PKD:

- sektora przetworstwa przemystowego (sekcja C w nomenklaturze PKD) zaczynajace sie od
nastepujacych liczb: 10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33;

- sektora transportu i gospodarki magazynowej (sekcja H w nomenklaturze PKD) zaczynajace si¢ od
nastepujacych liczb: 49,50,51,52,53;




- sektor opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej (sekeja Q w nomenklaturze PKD) zaczynajace sie od

nastepujgeych liczb: 86,87,88.

** drugiego priorytetu pracodawca musi udowodnié, ze wnioskowana forma ksztatcenia ustawicznego
dotyczy zdefiniowanego zawodu deficytowego na terenie wojewddztwa todzkiego i powiatu:
skierniewickiego i miasta Skierniewice.

Dla Powiatowego Urzedu Pracy w Skierniewicach podstawe identyfikacji zawodéw deficytowych
stanowi¢ beda:

e Baromentr zawodow 2017:

- powiat skierniewicki i miasto Skierniewice,

- wojewodztwo 1odzkie

® Monitoring zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych (Informacja sygnalna za I potrocze 2016r.):
- powiat skierniewicki i miasto Skierniewice,

- wojewodztwo todzkie.

Srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego moga by¢ przeznaczone na ksztalcenie ustawiczne
pracownikéw i pracodawcy, na ktdre skladajg sig:

- okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego
w zwigzku z ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztalcenia ze srodkéw KFS,

- kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

- egzaminy umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umicjgtnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

- badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy zawodowej po
ukonczonym ksztatceniu,

- ubezpieczenie od nastepstw nieszezesliwych wypadkdw w zwigzku z podjetym ksztalceniem.

O finansowanie ww. dziatan nalezy ubiegac si¢ przed ich rozpoczgciem.

Srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego moga by¢ przeznaczone na sfinansowanie kosztéw,
o ktérych mowa wyzej w wysokosci 80% tych kosztéw, nie wigeej jednak niz 300% przecictnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika, a w przypadku mikroprzedsigbiorstw**
w wysokosci 100%, nie wigeej jednak niz 300% przeciginego wynagrodzenia w danym roku na
jednego uczestnika,

R my$l art. 104 ustawy o swobodzic dzialalnodci gospodarczej, mikroprzedsigbiorca to przedsigbiorca, ktéry w co najmnigj jednym
z dwdch ostatnich lat obrotowych: zatrudnial $redniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz osiagngl roczny obrét netto ze sprzedazy

towardw, wyrobéw i ustug oraz operacji finansowych nieprzekraczajgcy réwnowartoscei w zlotych 2 mln euro lub sumy aktywéw jego
bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych 2 lat nie przekroczyly réwnowartosci w zlotych 2 mln euro.

Srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego przyznane pracodawcy na sfinansowanie kosztéw
ksztalcenia ustawicznego bedgcemu przedsigbiorcg stanowia pomoc udzielang zgodnie z warunkami

dopuszczalnosci pomocy de minimis,



Pracodawca zainteresowany uzyskaniem $rodkéw na finansowanie kosztéow ksztalcenia
ustawicznego, ktéry ma siedzibe¢ albo miejsce prowadzenia dzialalnosci na terenie powiatu
skierniewickiego lub miasta Skierniewice powinien zlozy¢ wniosek w postaci papierowej
w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Skierniewicach AL Niepodleglosci 7 pok. nr 3 —
Sekretariat.

Dodatkowych informacji mozna uzyskaé pod numerami telefonéw: 46 833 61 82, 46 832 56 67

wew. 205 lub w siedzibie urzedu, pok. nr 20,

UWAGA:

e W ramach srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego nie mozna ubiegac¢ si¢ o sfinansowanie
kosztéw przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia zwigzanych z kursem, studiami podyplomowymi
egzaminem lub badaniami.

e Planowany termin rozpoczecia ksztalcenia ustawicznego powinien rozpoczgé sie minimum 30 dni
po zakonczonym naborze wnioskow.,

® Whioski zlozone poza wskazanym terminem naboru pozostang bez rozpatrzenia.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw uwzglednia sie:

1) zgodnos¢ dofinansowywanych dziataf z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok;

2)  zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw  ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3) koszty ushugi ksztalcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $rodkéw KFS
w poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4) posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze $rodkéw KFS
certylikatow jakodci oferowanych ustug ksztalcenia ustawicznego;

5) w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu, na
podstawie ktorego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6) plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktére beda objete ksztalceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7)  mozliwos¢  sfinansowania ze $rodkéw KFS  dziatan okreslonych  we  wniosku,

z uwzglednieniem limitéw srodkéw KFS.
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Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 20041 o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 645 z péz. zm.),

2. Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie przyznawania $rodkow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (Dz.U. poz. 639 z pdz. zm).




