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Prezentacja Centrum Edukacji 1 Doradztwa
,MADA”

Centrum Edukacji i Doradztwa ,MADA” powstalo w 1991 roku (wowczas firma
funkcjonowata pod nazwa Os$rodek Szkolenia Kursowego ,MADA”). Od samego poczatku
istnienia, nasza placowka zajmuje si¢ doskonaleniem zawodowym i permanentnym ksztalceniem
mtodziezy i 0s6b dorostych. Od tego czasu systematycznie zwigksza swoj potencjal. Od wielu lat
jest jednym z wigkszych niezaleznych osrodkow szkoleniowych na Dolnym Slasku.

JesteSmy placowka niepubliczng, nad ktorg nadzor merytoryczny sprawuje Kuratorium
Oswiaty we Wroclawiu.

Prowadzimy kursy doskonalagce we wszystkich zawodach w porozumieniu z placowkami
edukacyjnymi oraz zaktadami pracy.

Nasza reputacja i marka to warto$¢, na ktorg sktada si¢ zaufanie i satysfakcja Klientow
oraz efektywna praca wykwalifikowanych instruktorow, treneréw i wyktadowcoéw z wyzszym
wyksztatceniem 1 do$wiadczeniem pedagogicznym, ktorzy trafnie i1 starannie przygotowuja
programy nauczania. Powyzsze sprawia, ze przekazywana wiedza w szybki i1 przyjemny sposob
przyswajana jest przez naszych Kursantow.

Siedziba Centrum znajduje si¢ w Gtogowie. Dziatalno$¢ prowadzona jest w trzech biurach
znajdujacych si¢ na terenie miasta, w ktorych prowadzone s zapisy i szkolenia. Sale wyktadowe
sa zaopatrzone w sprzet audiowizualny i odpowiednio dobrane materiaty dydaktyczne (ksiazki,
zeszyty, testy, plansze). Szkolenia i1 kursy obejmuja wyklady teoretyczne i praktyczne
z wykorzystaniem materiatow dydaktycznych oraz sprzgtu potrzebnego do zdobycia okreslonych
kwalifikacji.

Wsrod Klientow obstugiwanych przez nasze Centrum oprécz osob fizycznych sg rowniez
mate firmy jak 1 duze przedsigbiorstwa.

Przewidujemy mozliwo$¢ przeprowadzenia kursow 1 szkoleh w zakladach pracy
zlecajacych nam kursy lub w innych lokalizacjach wskazanych przez naszych Klientow.
Wspbtpracujemy z wieloma firmami w Glogowie i okolicy, jak rowniez na terenie Dolnego Slaska
1 calego kraju.

Jestesmy przekonani, ze nasze doswiadczenie na rynku szkoleniowym oraz wypracowana
przez lata pozycja w pelni profesjonalnego przedsigbiorstwa proponujacego swoim Klientom
réznorodne formy ksztatcenia i szkolenia, pozwolg Panstwu zdoby¢ wymagane kwalifikacje.

Mamy nadzieje, ze roOwniez Panstwo, po zapoznaniu si¢ z bogata oferta naszej firmy,
poszerza grono Klientow Centrum Edukacji i Doradztwa ,,MADA”, czego Panstwu i sobie zyczg.

Wszelkie pytania odno$nie interesujacych Panstwa szkolen prosimy o kierowanie
do Dyrektora Centrum — prof. dr hab. Adama Muszynskiego tel. 601-996-5909.

DYREKTOR
Centrum Edukacji i Doradztwa
»~MADA”

prof. dr hab. J. Adam Muszynski
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OFERTA SZKOLENIOWA

%+ Operator maszyn do robé6t ziemnych, drogowych i innych
urzadzen technicznych

e Operator koparko-tadowarek kl. 111

e Operator ladowarek jednonaczyniowych KI. 111 (do 20 t)

e Operator koparek jednonaczyniowych kl. 111 (do 25 1)

e Operator przecinarek do nawierzchni drég o napedzie spalinowym Kkl. 111

e Montazysta rusztowan budowlano- montazowych metalowych — montaz i demontaz
e Operator wielozadaniowych no$nikéw osprzetu

Kursy realizowane sa na podstawie programéw udostepnionych przez Lukasiewicz — Warszawski Instytut
Technologiczny. Po pozytywnym zdaniu egzaminu panstwowego uczestnik otrzymuje Ksigzke Operatora
z wybrana specjalnoscia.

=+ Kursy spawalnicze

= Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MMA (111)
= Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135)
=% Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG (141)
= Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MIG (131)
= Spawanie acetylenowo-tlenowe blach (311)

Posiadamy aktualny Atest wydany przez Lukasiewicz — Gornoslaski Instytut Technologiczny, Centrum
Spawalnictwa w Gliwicach na prowadzenie w/w kurséw. Zajecia praktyczne prowadzone sg na spawalni
zweryfikowanej przez Instytut, wyposazonej w spawarki do nauki wszystkich wymienionych metod
spawania oraz w niezbedny sprzet pomocniczy i ochronny. Przy o$rodku dziata Komisja Egzaminacyjna
posiadajaca Licencje upowazniajgcg do egzaminowania spawaczy po kursach spawania oraz do okresowej
weryfikacji uprawnien spawalniczych.

=% Spawanie blach spoinami czolowymi w/w specjalnosci
% Spawanie rur spoinami czolowymi w/w specjalnosci

%+ Okresowa weryfikacja uprawnien spawalniczych

%+ BADANIA NIENISZCZACE: Badania wizualne VT1, VT2

(wg programéw Lukasiewicz — Gornoslaskiego Instytutu Technologicznego, Centrum Spawalnictwa
w Gliwicach zgodnie z wymogami PN-EN 1SO 9712)
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% Szkolenia ANTYMOBBINGOWE

e Przeciwdzialanie mobbingowi w miejscu pracy i budowanie pozytywnych relacji
miedzyludzkich,

o Szkolenie z zakresu zarzadzania konfliktami w organizacji - jako forma profilaktyki
antymobbingowej - szkolenie przygotowuje uczestnikow do rozpoznawania charakteru konfliktu i
wlasciwego jego rozwigzania, tak aby nie nastgpita transformacja tzw. zwyklego konfliktu w
patologie relacji mi¢dzyludzkich czyli mobbing,

e Szkolenie w zakresie komunikacji interpersonalnej - szkolenie to wyposaza uczestnikow
w konkretne umiejetnosci w budowaniu relacji miedzyludzkich w miejscu pracy,

e Kierowanie pracg tzw. ludzi trudnych w organizacji — tak aby jak najlepiej wykorzysta¢ ich
potencjat zawodowy w kontekscie efektywnosci,

e Zarzadzanie stresem (szkolenie),

o Mediacje tzw. pracownicze - jako alternatywna, polubowna forma rozwigzywania sporow,
konfliktow,

e Rozwiazywanie sporéw, konfliktow — dziatania praktyczne,

e Rozwiazania antymobbingowe.

%+ Obsluga wozkéw jezdniowych podnosnikowych

Posiadamy udostepnione programy opracowane przez Osrodek Doskonalenia Kadr w Mystowicach.

#* Bezpieczne uzytkowanie butli

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie stuchaczy do bezpiecznego uzytkowania butli
w wozkach jezdniowych zasilanych paliwem gazowym.

4+ Obsluga / konserwacja urzadzen podlegtych UDT
(suwnice, wciagniki, Zurawie, podesty)
Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikow do egzaminu przed Komisja Kwalifikacyjna z Urzedu
Dozoru Technicznego z czgsci teoretycznej i praktycznej. Po zakonczeniu kursu 1 zdaniu z wynikiem
pozytywnym egzaminu uczestnicy otrzymujg stosowne uprawnienia.

* Urzadzenia, instalacje i sieci — Eksploatacja, Dozor
Celem szkolenia jest aktualizacja wiedzy, przedstawienie zmian, nowo$ci oraz przygotowanie
do zdobycia uprawnien panstwowych. Informujemy, ze otrzymane $wiadectwa kwalifikacyjne wydawane
sg przez Stowarzyszenie Polskich Energetykow.

e Uprawnienia elektryczne — Grupa 1

e Uprawnienia cieplne — Grupa 2

e Uprawnienia gazowe — Grupa 3

%+ Szkolenia w  zakresie przewozu drogowego towaréw
niebezpiecznych (ADR)

podstawowy,

specjalistyczny w cysternach,

przewéz towardéw niebezpiecznych klasy 1,

przew6z materiatlow promieniotworczych klasy 7.

Posiadamy aktualng zgode wydang przez Urzad Marszatkowski we Wroclawiu na prowadzenie
w/w kursow.
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%+ Operator pilarek lancuchowych

Celem szkolenia jest przygotowanie do bezpiecznej obstugi i pracy pilarkami tancuchowymi w zakresie
samowyrobu drewna w lesie, postugiwaniu si¢ pilarkami tancuchowymi w gospodarstwie przydomowym
i w zakresie innych potrzeb. Szkolenie konczy si¢ sprawdzianem z umiej¢tnosci i wydaniem
zaswiadczenia.

% Szkolenia BHP okresowe:

dla pracownikow zatrudnionych na stanowiskach robotniczych,

dla pracodawcow i innych osob kierujacych pracownikami,

dla pracownikow administracyjno — biurowych i innych,

dla pracownikow inzynieryjno — technicznych,

dla pracownikéw stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz oséb wykonujagcych zadania
tej stuzby.

#* Kurs Pedagogiczny dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu
Kurs obejmuje:

e Podstawy pedagogiki ze szczegblnym uwzglednieniem pedagogiki pracy,

o Elementy psychologii w komunikacji i relacjach ,,instruktor-osoba uczaca si¢”,

e Metodyka praktycznej nauki zawodu,

o Umiejetnosci dydaktyczne.
Celem Kkursu jest nabycie przez uczestnikow wiedzy i umieje¢tnosci z zakresu pedagogiki, psychologii
i metodyki niezb¢dnej do wykonywania zadan instruktora praktycznej nauki zawodu. Kurs prowadzony
jest na podstawie programu zatwierdzonego przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty we Wroctawiu.
Szkolenie konczy si¢ egzaminem, po ktérym zostaja wydane stosowne zaswiadczenia.

* Zasady wdrazania systemu HACCP

Szkolenia maja na celu ksztaltowanie umiejetnos$ci z zakresu wdrazania systemu HACCP oraz zasad
Dobrej Praktyki Higienicznej i Dobrej Praktyki Produkcyjnej obowigzujacych w przedsigbiorstwach
hotelarskich i gastronomicznych. Kursanci, po zaliczeniu egzaminu wewnetrznego, otrzymujg
wnioskowane zaswiadczenia o ukonczeniu wg wzoru MEN.

%+ Udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej

Celem szkolenia jest zdobycie wiedzy i1 praktycznych umiejetnosci w zakresie udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej. Po zaliczeniu egzaminu wewngtrznego, kursanci otrzymuja za$wiadczenia
0 ukonczeniu Kursu.

%+ Kursy czeladnicze i mistrzowskie

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie do zlozenia egzaminu na czeladnika
(robotnika wykwalifikowanego) lub tytut mistrza.

%+ | inne rodzaje szkolen, kurséw wynikajace z potrzeb Klientéw

Jestedmy w stanie zorganizowac szkolenia i1 kursy nakierowane na szczegolne potrzeby naszych Klientow.



