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URZAD GMINY POLKOWICE
OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE - KIEROWNIKA SAMORZADOWEGO ZAKEADU
BUDZETOWEGO PN, ZAKLAD KOMUNII'{ACJI MIEJSKIESJ W POLKOWICACH

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
3)
6)

wyksztalcenie wyisze,

co najmuiej 5 letni okres stazu pracy na stanowisku kierowniczym,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslae przestepstwo skarbowe, '

peina zdolnosé do czynnoéei prawnych i korzystanie z pelni praw publicziych,

obywatelstwo polskie,

nisposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe: '
znajomosé przepiséw prawa z zakresu ustaw® Prawo o ruchu drogowym, Prawo przewozowe,
0 transporcie drogowym, o publicznym transporcie zbiorowym, ¢ samorzadzie gminnym, Kodeks
postgpowania administracyjnego, o finansach publicznych.

3. Wymagane cechy osobowosei: ; .
kreatywnos¢, komunikatywnos$é, odpowiedzialno$é, umiejetnosé podejmowania samodzielnych
decyzji oraz koordynowanija pracy innych oséb, odpornosé na stres, wysoka kultura osobista.

4. Zakres zadaf wykonywanych na stanowisku: ‘ ‘

)
2)
3)
4)

5)
6)

kierowanie dziatalnoscig Zaktadu i zapewnienie jego prawidlowego funkcjonowania, ;
dysponowanie majatkiem trwalym, nietrwatym, srodkami obtotowymi i funduszami.
w granicach obowigzujgeych przepiséw, :
opracowywanie plandw i programéw dzialania Zakladu,

wspéipraca z Burmistrzem Polkowic we wszystkich sprawach objetych zakresem dzialania
Zaktadu, '
opracowywanie i realizacja planu finansowego Zaktadu,

nadzor nad prawidiows realizacjy projektéw dofinansowanych ze Srodkéw zewnetrznych
(m.n.w ramach Regionalnégo Progtamu Operacyjnege Wojewddztwa Dolnoslaskiego
wspiffinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego) i innych, : '

5. Wymagane dokumenty: - ‘
1) kwestionariusz osobowy (druk do pobrania w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy

2)
3)

4)

Polkowice w zakfadce ,,Rekrutacja” oraz w kancelarii Usrzedu Gminy Polkowice — pokéj nr 10

paiter), :

kopia dyplomu potwierdzajacego wyksztatcenie wyzsze w rozumieniy przepisow o szkolnictwie

WYZSZym i.nauce, . '

kopie dokumentéw potwierdzajgeych doéwiadezenie zawodowe, o ktdrym mowa w poz. 1.2.

ogloszenia,

odwiadczenie kandydata o:

a) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peli praw
publicznych,

b) braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (w przypadku zatrudnienia, kandydat
zobowigzany znstanie do dostarczenia zaswiadezenia z Krajowego Rejestru Karnego)

©) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaci.



6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku :

Praca wykonywana bedzie w budynku Zakiadu Komunikacji Miejskiej w Polkowicach (ktéry jest
~ budynkiem wielofunkeyjnym), w pomieszezeniu biurowym znajdujacytn si¢ na parterze.

7. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia osdb niepetnosprawnych (w rozumieniu przepisdw
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych) w miesiacu poprzedzajacym *
date upublicznienia ogloszenia wskaZnik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Zakladzie,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacii zawodowe] ispo{eézne_j oraz zatrudnieniu oséb
niepelnosprawnych nie przekroczyt 6%. o

btz ;
Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ do dnia 0%0‘120'5.: do godz. {16 w kancelarii Urzedn
Gminy Polkowice, pod adresem: 59-100 Polkowice, Rynek 1, .z dopiskiem ,Dotyczy naboru na
stanowisko kierownika samorzgdowego zakladu budietowego pn. Zaklad Kt)munikaeji Miejskiej
w Polkowicach®.

Oferty zlozone po terminie bgda zwrdcone bez otwisrania.

Informujemy, 2e: .

1. . Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Polkowic, z siedziba w Polkowicach, Rynek 1.

2. W Urzedzie funkcjonuje powolany przez Administratora [nspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna
skontaktowaé sie w sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych przy uzyciu poczty ¢lektronicznej na adres
e-mail: iod@ug.polkowice.pl. w siedzibie Urzgdu Gminy Polkowice, a takze korespondencyjnie na adres Urzgduw:
Rynek 1, 59-100 Polkowice.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko na ktére Pani /Pan
apiikuje, a nastepnie (w przypadku przyjecia Pani/Pana oferty) w celu zawarcia umowy o prace, ’

4,  Podstawg prawng przetwarzania dotyczacych Pani/Pana danych osobowych jest art, 22" Kodeksu pracy, art.6 i 11
ustawy z dnia 21 listopada 2008 o pracownikach samorzadowych, Pani / Pana zgada w zakresie innych danych niz
wynikajace z podanych przepiséw, a takze uzasadniony interes Administratora w zakresie danych zbieranych

- podezas rozmowy kwalifikacyjnej i w ramach testu kwalifikacyjnego — uzasadnionym interesein jest sprawdzenie,
czy Pani/Pan jest osoba odpowiednia na stanowisko, na ktdre prowadzony jest nabar.

5.  Pani/ Pana dane udost¢pniane beda podmiotom swiadezacym Administratorowi ustugi, ktére dla realizacji celow
sa niezbedne, w tym w szczegblnosci podmiotom swiadezacym ustugi informatyczne, wsparcia technicznego
i organizacyjnego. Dane osobowe moga zosta¢ ujawnione innym podmiotom, jesli taki obowiazek bedzie wynikaé
Z przepisow prawa. _ ‘

6. ' Okres przechowywania Pani/Pana danych osobowych wynika z rozporzadzenia w sprawie  instrukeji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwow zakfadowych. '

7. Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do swoich danych, ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania,
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych oraz prawo do przenoszenia danych; o ile
inne przepisy prawa nie uniemozliwiaja Administratorowi Danych Osobowych realizacji tych praw. Ma Pani / Pan
prawo do cofniecia zgody.na przetwarzanie danych osobowych w stosunku do tych, co do ktérych wyrazita Pani /
Pan zgode na ich przetwarzanie, cofnigcie zgody nie bedzie wplywaé na zgodnosé z prawem przetwarzania,
ktdrego dokonano na podstawie udzielonej zgody przed jej wycofanien, :

8. .Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktétym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych w przypadku, gdy uzna Pani/Pan, 7e przetwarzanie danych narusza Pani / Pana prawa tub wolnosel,

o, Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne dla realizacji wymienionych celéw, brak ich podania uniemaozliwi
Pani / Panu zlozenie aplikacji w prowadzonej tekrutacji, a nastepnie podjgcie zatrudnienia, podanie danych
osobowych na podstawie udzielonej przez Panig / Pana zgody jest dobrowolne.

10. Podczas przetwarzania danych dla realizacii ww. celdw nie dokonuje sig zautomatyzowansgo podejmowania
decyzji, w tym profilowania. Administrator nie przewiduje udostepniania zgromadzonych danych do pafstw
trzecich oraz organizacji migdzynarodowych. :
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