Jesli wypetnisz dokumenty aplikacyjne i przeslesz je na wyzej wskazany adres e-mail, przekazesz swoje dane
osobowe spotce Volkswagen Motor Polska sp. z 0.0. z siedzibg w Polkowicach (59 - 101) przy ul. Strefowej 1
(dalej: VWMP). Od momentu pozyskania Twoich danych osobowych do momentu ich zniszczenia, VWMP bedzie
ich administratorem czyli bedzie za nie odpowiedzialna.

W zwiazku z powyzszym informujemy Pania/Pana, ze:

1.

10.

11.

12.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w nastepujacych celach:

a. przeprowadzenie procesu rekrutacji na oferowane stanowisko pracy,

b. przeprowadzenie procesu rekrutacji na stanowisko pracy w przysztych procesach rekrutacji,

¢. dochodzenie roszczen lub obrona przed roszczeniami zwigzanymi z procesem rekrutacji.
Podstawa prawna do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych na oferowane stanowisko pracy jest
co do zasady art. 6 ust. 1 lit. b RODO, art. 22' § 1 KP, § 1 ust. 1i 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w
sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika.
Podstawa ta ma zastosowanie do danych, ktore zostaty wpisane przez Panig/Pana do dokumentow
aplikacyjnych w zakresie przewidzianym przez te przepisy. W stosunku do innych danych osobowych,
ktorych nie wymieniaja powotane przepisy, a ktore przekaze nam Pani/Pan dobrowolnie w dokumentach
aplikacyjnych, podstawa prawnga do ich przetwarzania bedzie art. 6 ust. 1 lit. a RODO czyli Pani/Pana
zgoda.

Podstawa prawna do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w przysztych procesach rekrutacji
jest co do zasady art. 6 ust. 1 lit. f RODO czyli nasz uzasadniony interes w tym aby pozyskiwac
kandydatéw na stanowiska pracy odpowiednie w stosunku do ich kwalifikacji. Podstawa ta ma
zastosowanie do danych, ktore zostaty przez Panig/Pana wpisane do dokumentdw aplikacyjnych w
zakresie przewidzianym przez przepisy prawa pracy wymienione w punkcie 2 powyzej. W stosunku do
innych danych osobowych, ktérych nie wymieniajag powotane przepisy, a ktére przekaze nam Pani/Pan
dobrowolnie w dokumentach aplikacyjnych, podstawa prawna do ich przetwarzania bedzie art. 6 ust. 1
lit. a RODO czyli Pani/Pana zgoda.

Podstawg prawng do przetwarzania Pani/Pana danych w celu dochodzenia roszczen lub obrony przed
nimi jest art. 6 ust. 1 lit. f RODO czyli nasz uzasadniony interes majatkowy.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ inne spétki z Koncernu Volkswagen, podmioty
wspotpracujace z VWMP w zakresie procesow rekrutacji, dostawcy ustug teleinformatycznych w
zakresie sprzetu i oprogramowania oraz firmy doradcze, w tym w szczegdlnosci w zakresie obstugi
prawnej lub finansowe;j.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane do czasu cofniecia zgody na ich przetwarzanie lub
whiesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, maksymalnie jednak przez 3 miesiace od momentu
przestania przez Pania/Pana dokumentow aplikacyjnych. Dla celdw dochodzenia i obrony przed
roszczeniami dane osobowe bede przechowywane przez okres 1 roku od dnia zakofczenia ostatniego z
procesow rekrutacyjnych, w ktérym Pani/Pana dane osobowe byty przetwarzane.

Ma Pani/Pan prawo do: dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo do ich przeniesienia do innego administratora oraz prawo do
whiesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych na adres: ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia umotywowanego sprzeciwu wobec przetwarzania
Pani/Pana danych osobowych w celach uzasadnionych interesem VWMP, wymienionych w pkt 1
powyzej, tj. na potrzeby rekrutacji na inne stanowiska lub w zwigzku z dochodzeniem lub obrona przed
roszczeniami. VWMP przestanie przetwarzac Pani/Pana dane osobowe w tych celach, chyba ze bedziemy
w stanie wykazac istnienie waznych prawnie uzasadnionych podstaw do ich dalszego przetwarzania,
ktore beda nadrzedne wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub podstaw do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.

Jesli przekazano VWMP dane osobowe na podstawie Pani/Pana zgody, przystuguje Pani/Panu prawo do
jej cofniecia w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych, ktérego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed
jej wycofaniem.

W ramach prowadzonej rekrutacji udostepnione powinny nam by¢ Pani/Pana dane osobowe, ktére sa
konieczne do przeprowadzenia procesu rekrutacji. Jezeli nie przekaze Pani/Pan nam takich danych
osobowych nie bedziemy mogli Pani/Pana zatrudnic.

Decyzje jakie podejmujemy wobec Pani/Pana osoby nie opieraja sie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, Pani/Pana danych osobowych.

Swoje prawa moze Pani/Pan zrealizowac za posrednictwem adresu e-mail: jiod@vwmp.com.pl lub
przesytajac zadanie na adres siedziby Volkswagen Motor Polska sp. z 0.0., tj. ul. Strefowa 1, 59 - 101

Polkowice.
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