
Szanowni Państwo, 

w imieniu Fundacji Digital University uprzejmie informuję o ogólnopolskim, bezpłatnym 

programie rozwojowym „Nowa JA na rynku pracy – droga ku przyszłości”, skierowanym 

do kobiet w wieku 20–30 lat, które znajdują się w trudnej sytuacji zawodowej lub społecznej  

i potrzebują realnego wsparcia w wejściu lub powrocie na rynek pracy. 

Program wpisuje się w cele i kierunki działań zawarte w założeniach polityki społecznej na 

poziomie regionalnym i krajowym – w szczególności w zakresie: – wspierania osób 

zagrożonych wykluczeniem społecznym, 

– aktywizacji zawodowej kobiet i grup defaworyzowanych, 

– rozwoju kompetencji przyszłości i przeciwdziałania wykluczeniu cyfrowemu, 

– wzmacniania samodzielności i integracji społeczno-zawodowej. 

Program oferuje uczestniczkom m.in.: 

– kursy online z zakresu sztucznej inteligencji, kompetencji cyfrowych i LinkedIna, 

– doradztwo zawodowe i wsparcie w tworzeniu profesjonalnego CV, 

– indywidualny mentoring z ekspertami z rynku pracy, 

– pracę nad budowaniem pewności siebie i poczucia sprawczości, 

– możliwość udziału w stacjonarnym campie rozwojowym w Gliwicach  

  (15–19 września 2025 r.). 

 

Udział w programie jest całkowicie bezpłatny, a jego zakończenie wiąże się z uzyskaniem 

certyfikatów zwiększających konkurencyjność uczestniczek na rynku pracy. 

Więcej informacji: 

https://fundacja.digitaluniversity.pl/nowa-ja-na-rynku-pracy/ 

W związku z powyższym, zwracamy się z uprzejmą prośbą o pomoc w rozpowszechnieniu 

informacji o programie w ramach Państwa struktur – w szczególności do jednostek 

terenowych, instytucji pomocy społecznej, organizacji pozarządowych i podmiotów 

działających na rzecz reintegracji społecznej i zawodowej. 

W załączeniu przesyłamy plakat informacyjny, który może zostać udostępniony 

elektronicznie lub w formie drukowanej. 

 

https://fundacja.digitaluniversity.pl/nowa-ja-na-rynku-pracy/

