Załącznik nr 3 do wniosku

o przyznanie bonu na zasiedlenie


Oświadczenie poręczyciela 

Ja niżej podpisany ………………………………………………………………………………………………………………………………..………………………….

zamieszkały(a) w ......................................................................................................................................................................

Nr PESEL …..................................................., legitymujący(a) się …...................................seria..........................nr ……..….....

Stan cywilny: kawaler/panna, wdowiec/wdowa, rozwiedziony/rozwiedziona, żonaty/mężatka *
Oświadczam, że:
1. Jestem zatrudniony(a) w ……………………………………………………………………………………….……………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…

                                                    (pełna nazwa, adres do zakładu pracy)

na czas ………………………………………………………od dnia ………………….…………….. do dnia……………..………………..

                     (nieokreślony/określony)

Mój miesięczny dochód z tytułu zatrudnienia (liczony z 3 ostatnich miesięcy) wynosi:……………………………….……………… zł
Słownie:…………………………………………………………………………………………………………………………

Jestem/ nie jestem w okresie wypowiedzenia umowy o pracę.*
Pracodawca  znajduje/nie znajduję się w stanie likwidacji lub upadłości.*
2. Prowadzę własną działalność gospodarczą ……………………………………………………………………………………………………………………………...………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………….

                                                   (pełna nazwa i adres własnej firmy)

od dnia …………………………………………… 

Mój miesięczny dochód z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej (liczony z 3 ostatnich miesięcy) wynosi……….……………………………………..zł

Słownie:…………………………………………………………………………………………………………………………

Posiadam/ nie posiadam zaległości w ZUS i US z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej.*
Rozliczam/ nie rozliczam się z podatku dochodowego w formie karty podatkowej.*
3. Jestem emerytem(ką) od dnia …………………………………..

Jestem rencistą(ką) od dnia …………………..………….do dnia…………………………………..

Moje miesięczne dochody brutto z tytułu emerytury/renty wynoszą: ………………..………………..…… zł

Słownie:…………………………………………………………………………………………………………………………

4. Jestem osobą prowadzącą gospodarstwo rolne od dnia……………………………………. 

Liczba posiadanych hektarów przeliczeniowych przypadających na jednego właściciela gospodarstwa rolnego………………………………………………………………………………………

Wysokości miesięcznego dochodu z liczby posiadanych hektarów przeliczeniowych wynosi…………….……………………. zł

Słownie……………………………………………………………………………………………………………..zł

Zalegam/ nie zalegam z płatnościami.*

5. Posiadam/ nie posiadam* zobowiązania/-ń finansowe/-ych w wysokości ………….……………………………zł 

z tytułu:

1. Zajęć sądowych/ administracyjnych*: …………………………………….…….……………………………………….………………

2. Kredytu/ pożyczki*: ………………………………………………………………………………………………………………………………

3. Inne zobowiązania finansowe:………………………………………………………………………………………………………………..

4. Wysokość miesięcznej spłaty zadłużenia wynosi…………………………………………………………………

Potwierdzam własnoręcznym  podpisem prawdziwość informacji  zawartych w oświadczeniu.
………………………………
………………………………………………

(Miejscowość, data)






                          (podpis poręczyciela)
* niewłaściwe przekreślić 
INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 
DLA PORĘCZYCIELA
Zgodnie z art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informujemy że: 

· Administratorem Danych Osobowych jest: Powiatowy Urząd Pracy w Polkowicach, ul. Legnicka 15, 
59-100 Polkowice, tel. 76 746 52 50.

· W sprawach związanych z Pani/Pana danymi proszę kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych (IOD): e-mail: iodo@amt24.biz.
· Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: zabezpieczenia zwrotu przyznanych środków 
w ramach realizacji warunków umowy zawartej z Wnioskodawcą o udzielenie refundacji/dofinansowania/przyznanie bonu na zasiedlenie,

· Podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c oraz art.6 ust.1 lit. b RODO1, zgodnie z  Ustawą z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia oraz z Ustawą z dnia 
16 czerwca 1960r. Kodeks Postępowania Administracyjnego.
· Pani/Pana dane osobowe pozyskaliśmy od wnioskodawcy, ubiegającego się o przyznanie środków zgodnie ze złożonym wnioskiem, określającym konkretną formę pomocy.
· Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych są podmioty, którym Administrator przekazuje te dane 
na podstawie przepisów prawa lub zawartych umów powierzenia.

· Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji wskazanego powyżej celu oraz 
przez okres dochodzenia roszczeń i przechowywane zgodnie z przepisami prawa o archiwizacji.

· Na każdym etapie przetwarzana danych osobowych przysługuje Pani/Panu prawo do:

· sprostowania (poprawienia) danych,

· ograniczenia przetwarzania danych,

· dostępu do danych (w tym kopii tych danych),

· wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,

· W związku z przetwarzaniem danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, nie przysługuje Pani/Panu prawo do:

· wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, na zasadach określonych 
w art. 21 RODO,
· usunięcia danych,
· przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO.
· Konsekwencją nie podania danych osobowych jest brak możliwości zawarcia umowy z Wnioskodawcą ubiegającym się o refundację/ dofinansowanie/ bon na zasiedlenie.
· Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym decyzji opartych na profilowaniu.
· Panie/Pana dane osobowe nie są przekazywane do państw trzecich i organizacji międzynarodowych.
1RODO – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)
