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SYTUACJA NA RYNKU PRACY 0SOB MLODYCH
W 2013 ROKU

I. Aktywnos¢ Ekonomiczna Ludnosci Polski (BAEL) !

W IV kwartale 2013 r. aktywnymi zawodowo pozostawalo 56,1% ludnosci w wieku 15 lat
i wiecej, tj. 0 0,1 p. p. wiecej niz w IV kwartale 2012 r. Wspoétczynnik aktywnosci zawodowej
os6b w wieku produkcyjnym, ktéry w Polsce oznacza wiek 18-59/64 lata, wyniost 73,9%
i wzrost o 0,7 p. p. Wysoki poziom biernosci zawodowej warunkowany jest przede wszystkim
niska aktywnoscia mlodziezy (33,5%), co wynika z przedluzania wejScia na rynek pra-
cy przez osoby mlode z uwagi na kontynuowanie nauki. Z drugiej strony niska pozostaje
aktywnosé osob w wieku poprodukcyjnym (60/65+) — 6,8%. Zatem tylko co trzeci mtody
czlowiek byl aktywny zawodowo, podczas gdy aktywnos¢ oséb w wieku 25-34 lata wynosita
85,9%, a w wieku 35-44 lata 87,6%.

W IV kwartale 2013 T. blernyml ZaWOdOWO bylo PRACUJACY ORAZ WSKA ZNIK ZATRUDNIENIA WEDLUG BAEL
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Wskaznik zatrudnienia oséb w wieku 15 lat
i wiecej wzrost w IV kwartale 2013 r. do 50,6% O Wi Wi v e v v v
(tj‘ o 0’2 p. p. w por(’)wnaniu do IV kwarta]:u 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
2012 r.). WS§rod osob w wieku 15-24 lata
wskaznik zatrudnienia wyniost 24,3%,
i w porownaniu do IV kwartalu 2012 r. zmniej-
szyt sie 0 0,4 p. p.

os6b —o—wskainik zatrudni

i jeku inik zatrudnienia jenia
151at i wicej wwieku 15 lat i wécej 0s6b w wieku 15-24 lata

Stopa bezrobocia mlodziezy wyniosla w IV kwartale 2013 r. 27,3% i przeszlo 2,5-
krotnie przewyzszala wartoS¢ charakteryzujaca populacje w wieku produkcyjnym
(9,9%). W IV kwartale 2013 r. odnotowano spadek stopy bezrobocia wsroéd mlodych
0 0,1 p. p. w poréownaniu do IV kwartalu 2012 r. Stopa bezrobocia osé6b w wieku produkcyj-
nym zmalata o 0,4 p. p. Wskaznik stopy bez-
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1 Aktywnos¢ Ekonomiczna Ludno$ci Polski w IV kwartale 2013 r., GUS, Warszawa 28.02.2014 r.

Od II kw. 2012 r. do uogélniania wynikéw badania BAEL na populacje generalna zastosowano dane o ludnosci Polski w wieku
15 lat i wiecej, pochodzace z bilanséw opracowanych na podstawie wynikéw Narodowego Spisu Powszechnego Ludnosci i Mieszkan
2011. Nastapily réowniez zmiany metodologiczne, majace na celu dostosowanie populacji objetej badaniem do zalecen Eurostat.
W zwiazku z wprowadzonymi zmianami prezentowane wyniki BAEL nie sa w pelni poréwnywalne z wynikami badan z lat poprzedza-
jacych 2010 r.



II. Bezrobocie rejestrowane?

Na mocy przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 674, z p6zn. zm.) m.in. osoby bezrobotne do 25 r. Z.
majg status osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. W zwiazku z tym powia-
towe urzedy pracy powinny przedstawic¢ im propozycje zatrudnienia lub innej formy aktywi-
zacji zawodowej w okresie do 6 miesiecy od dnia rejestracji. Poza ustugami rynku pracy,
czyli poSrednictwem pracy, poradnictwem zawodowym i informacja zawodowa, organizacja
szkolen, pomoca w aktywnym poszukiwaniu pracy, urzedy pracy oferuja mlodym bezrobot-
nym réwniez inne dzialania wspierajace aktywizacje zawodowa.

Poziom bezrobocia

W latach 1993-1995 w urzedach pracy zarejestrowana byta najwyzsza liczba mlodych oséb -
powyzej 900 tys., przy czym w niektérych kwar-
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talach przekraczala 1 mln oséb. Wowczas tez
wysokie byly udzialy mlodych w ogélnej liczbie
zarejestrowanych - siegaly nawet 34,5%. W ko-
lejnych latach wyzszy spadek liczby bezrobot-
nych oséb w wieku 18-24 lata niz w pozostalych
kategoriach wiekowych spowodowal, ze odsetek

wliczbach bezwzgl

mlodych w ogdlnej liczbie zarejestrowanych
zmniejszyt sie do 30,7% w koncu 1997 r., ale
w koncu 1999 r. ponownie zwickszyl sie do 31%.
Nastepnie proces spadku trwal do konca roku
2007, kiedy to mlodziez stanowita 19% zareje-
strowanych w urzedach pracy bezrobotnych. W koncu 2008 r., w urzedach pracy zareje-
strowanych bylto 304,5 tys. os6b do 25 r. z. Poziom bezrobocia mtodych byl najnizszy anali-
zujac dane od poczatku 1991 r. W konicu 2009 r. przy og6lnym wzroscie bezrobocia o 28,4%
zwiekszyla sie réowniez liczba mlodych bezrobotnych. W urzedach pracy zarejestrowanych
bylo 425,9 tys. os6b do 25 r. z., tj. 0 39,8% wiecej niz przed rokiem. W 2010 r. poziom bez-
robocia rejestrowanego ludzi mlodych wzrastal zdecydowanie wolniej niz ogétu bezrobot-
nych. W koncu 2010 r. w urzedach pracy zarejestrowanych byto 428,3 tys. oséb do 25 r. Z,,
tj. o 0,6% wiecej niz przed rokiem, wobec wzrostu liczby bezrobotnych ogélem o 3,3%.
W koncu 2011 r. zarejestrowanych bylo 416,1 tys. ludzi mtodych do 25 r. z. i stanowili oni
21,0% bezrobotnych (rok wczesniej 21,9%). W skali roku odnotowano spadek w tej grupie
0 2,9% (dla bezrobotnych ogétem odnotowano natomiast wzrost o 1,4%). Rok 2012 przyniost
wzrost liczby mtodych o 2,0% do poziomu 424,2 tys. osob, przy wzroscie liczby bezrobotnych
ogélem o 7,8%, przez co zmalal udzial mlodych w ogélnej liczbie bezrobotnych do 19,9%.
W 2013 r. odnotowano spadek liczby bezrobotnych do 25 r. z. do poziomu 401,0 tys.,
tj. 0 23,2 tys. osob (5,5%). Zmalal rowniez udzial tej grupy w liczbie bezrobotnych ogé6-
lem do 18,6%. Zatem obecnie co 5 bezrobotny ma 25 lat i mniej, podczas gdy do kon-
ca 2000 r. 3 na 10 bezrobotnych bylo w tym wieku.
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Sredni wiek zarejestrowanych bezrobotnych,
w koncu 2013 r. wyniost 38,2 roku, czyli wzrost
czwarty rok z rzedu. W najblizszych latach nale-
zy spodziewac sie dalszego wzrostu wieku zare-
jestrowanych w urzedach pracy bezrobotnych ze
wzgledu na starzenie sie spoleczenstwa.

SREDNI WIEK ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH
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W koncu 2013 r. najwiecej mlodych bezrobot-
nych mialo wyksztalcenie policealne i Srednie
zawodowe — 106,4 tys. oséb (26,5% ogoétu bez-
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2 Dane pochodzg z miesiecznego sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy oraz zalacznika 1 ,Bezrobotni oraz poszu-
kujacy pracy wedlug czasu pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wyksztalcenia i stazu pracy” i zalacznika 3
»Bezrobotni oraz poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug zawodow
i specjalnosci”.



robotnych do 25 r. z.). Mlodych z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjal-
nym i ponizej byto 177,4 tys. oséb (44,2%). Wyksztalcenie Srednie ogélnoksztalcace posiada-
to 83,6 tys. mtodych (20,8%), wyzsze zas 33,7 tys. osob (8,4%).

Zaréwno wiek jak i poziom wyksztalcenia wplywaja na czas pozostawania bez pracy. Sredni
czas pozostawania bez pracy w koificu 2013 r. dla bezrobotnych ogélem wynidst
12,2 miesiaca i byl o 0,8 miesiaca dtuzszy niz w kon-

SREDNI CZAS POZOSTAWANIA BEZ PRACY W MIESI ACACH cu 2012 r. Mtodzi pOZOStaWa].i bez pracy duzo krécej,
(przyimui ac jako gorng granice 36 mieskcy) . . . . .
stan wkaicu okresu sprawozdawczego bo 8,4 miesigca wobec 8 miesiecy w koncu 2012 r.
19,0
101 152 Wsrod mlodych do 25 r. z. dominowaly osoby poszu-

122 kujace pracy od 1 do 3 miesiecy — 98,5 tys. oséb
(24,6% ogoétu bezrobotnych do 25 r. z.) oraz od 3 do
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Czas pozostawania bez pracy wzrasta wraz z wie-
kiem bezrobotnych i obniza sie wraz z podnoszeniem si¢ poziomu wyksztalcenia.
Swiadczy to o tym, ze bardziej narazone na dlugotrwale pozostawanie bez pracy sa osoby
starsze oraz posiadajace niskie kwalifikacje zawodowe.

Najczesciej podnoszonym argumentem w kontekscie bezrobocia mlodziezy jest brak do-
Swiadczenia zawodowego. W konicu 2013 r. wsréd zarejestrowanych bezrobotnych do 25 r. z.
najliczniejsza populacje stanowily osoby bez stazu pracy — 209,9 tys. oséb (52,3% mlodych
bezrobotnych), nastepnie bezrobotni ze stazem do 1 roku — 96,5 tys. oséb (24,1%) oraz od
1 do S lat — 91,9 tys. 0s6b (22,9%). Z tego wzgledu mlodzi 2-krotnie rzadziej niz starsi maja
prawo do otrzymania zasitku dla bezrobotnych.

W konicu 2013 r., prawo do zasitku posiadalo 19,1 tys. oso6b do 25 r. z., co stanowilo 4,8%
ogoétu zarejestrowanych w tej kategorii wiekowej. Liczba ta w odniesieniu do stanu z konca
2012 r. spadla o 9,6 tys. os6b (tj. 0 33,5%). Wsrod bezrobotnych ogélem prawo do zasitku
posiadato 13,8%.

Istotny wplyw na strukture bezrobocia mlodych maja zachodzace zmiany demograficzne oraz
wzrost mozliwosci i zainteresowania podejmowaniem dalszej nauki. Nadal wysoka liczba
mlodych ludzi podejmuje studia wyzsze i tym samym zaréwno wsrod ludnosci ogoétem, jak
iw poszczegélnych grupach ze wzgledu na aktywnos¢ ekonomiczna wzrasta odsetek osob
legitymujacych sie dyplomami wyzszych uczelni. Tym samym réwniez w strukturze bezro-
botnych odsetek os6b z wyzszym wyksztalceniem, z roku na rok, wzrasta. W koncu 1999 r.
wyzsze wyksztalcenie posiadalo ok. 2% bezrobotnych, a w konicu 2013 r. — 12,0%. Wsrod
mtlodych odsetek oséb legitymujacych sie dyplomami wyzszych uczelni wyniost 8,4% w kon-
cu 2013 r. Nie ma mozliwosci poréwnania z 1999 r. poniewaz dane nt. struktury mtodych
bezrobotnych sa gromadzone od 2005 r., kiedy to wsréd mltodych bezrobotnych dyplomy
wyzszych uczelni posiadato 5,5%.

Terytorialne erinicowanie PROCENTOWY UDZIAt. BEZROBOTNYCH DO 25 ROKU ZYCIA

W OGOLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH WEDEUG WOJEWODZTW
W KONCU 2013 ROKU

Liczba bezrobotnych do 25 r. z., jak réwniez zmiany
poziomu bezrobocia w tej grupie, ksztaltowaly sie na
réoznym poziomie w poszczegélnych wojewodztwach
i powiatach.

W konicu 2013 r. najwyzsza liczbe bezrobotnych do
25r. z. odnotowano w wojewodztwie mazowieckim
(48,3 tys. o0s6b) oraz malopolskim (38,4 tys. osoéb).
Z kolei najnizsza liczba bezrobotnych w omawianej
grupie wiekowej wystapila, podobnie jak w przypadku
rozkladu liczby bezrobotnych ogoétem, w wojewodz-
twach: opolskim (9,3 tys. os6b), lubuskim (10,2 tys.
os6b) i podlaskim (14,2 tys. oséb). Nalezy zauwazy¢, [ -
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ze w 2013 r. w poréwnaniu do 2012 r., spadek liczby mlodych bezrobotnych odnotowano
w 15 wojewodztwach, najwyzszy w wielkopolskim (o 3,6 tys., tj. o 10,6%), dolnoslaskim
(0 2,4 tys., tj. 0 9,2%), podkarpackim (o 2,2 tys., tj. o 6,4%), Slaskim (o 2,2 tys., tj. 0 6,2%)
i pomorskim (o 2,1 tys., tj. 0 8,7%). W Swietokrzyskim liczba mlodych bezrobotnych byla
identyczna jak przez rokiem.

RozpietoSé odsetka bezrobotnych do 25 r. z. w ogélnej liczbie zarejestrowanych
ksztaltowala sie w przedziale od 15,0% w wojewodztwie dolnoslaskim do 23,3% w wo-
jewodztwie malopolskim, a wiec wyniosta 8,3 p. p. wobec 8,4 p. p. w konicu 2012 r.

ZauwazyC nalezy, ze terytorialne zroznicowanie jest stala cecha polskiego rynku pracy
i wynika zaréwno z nier6wnomiernego rozwoju spoteczno — gospodarczego regionéw, jak i ich
potozenia geograficznego. W przypadku oséb mlodych dodatkowo nakladaja sie na to czyn-
niki demograficzne.

Udziatl osob do 25 roku zycia w ogolnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych
wedlug stanu w koricu 2013 r.

POWIAT MIEJSKI

powiary | [ I [ I I 1
7120wy 22 2,2 822 8.2

WOJEWODZTWA [ I I I I I ]
15,0 16,4 17,8 19,2 20,5 219 23,3 ZABRZE

P Poziom wojewédztw Poziom powiatéow
Wyszczegolnienie
2012 r. 2013 r. 2012 r. 2013 r.
Najwyzsza wartoS¢ w % 24,6 23,3 38,5 37,2
Najnizsza wartoS¢ w % 16,2 15,0 8,2 7,1
Roéznica pomiedzy wartoscia najwyzsza 8.4 8.3 30.3 30.1

i najnizszg w punktach procentowych



wliczbach bezwzg.

Terytorialne zréznicowanie rozkladu bezrobocia wedlug wieku z pewnoscia uzaleznione jest
od struktury wiekowej ludnosci zamieszkalej na danym terenie. W przypadku powiatow
zroznicowanie to jest jeszcze wyzsze niz na poziomie wojewodztw i w koficu 2013 r.
wyniosto 30,1 p. p. Na poziomie powiatu najnizsze udzialy oséb mlodych notowano w:

M. Sopot (7

proszowickim (37,2%), kazimierskim (34,0%),

,1%), M. Wroctaw (7,5%), M. St. Warszawa (7

,7%), za$ najwyzsze w powiatach:
miechowskim (33,2%) i kartuskim (33,1%).

Zwigzane jest to z pewnoScia m. in. z wiekszymi mozliwosciami znalezienia zatrudnienia
w duzych miastach, przez mlode i najczesciej dobrze wyksztalcone osoby.

Bezrobotni do 25 roku zycia wedlug miejsca zamieszkania

W koncu 2013 r. w ewidencji bezrobotnych znajdowalo sie¢ 229,4 tys. os6b do 25 r. z.
zamieszkalych na wsi (tj. 24,0% ogétu zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkalych na

ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI DO 25 ROKU ZYCIA
ZAMIESZKALI NA WSI WEDtUG WOJEWODZTW
W KOKNCU 2013 ROKU

nnnnn

liczby 8 wsi w p do 2012 rokbw

wsi). W odniesieniu do stanu z konca 2012 r.
subpopulacja ta zmniejszyla sie o 8,9 tys. oséb,
tj. 0 3,7%. Liczba mlodych bezrobotnych za-
mieszkalych w miescie (171,6 tys. os6b) zmniej-
szyla sie o 14,3 tys. oséb tj. o 7,7%.

W konicu 2013 r. na wsi, na 100 bezrobotnych
mtodych mezczyzn, przypadato
108 bezrobotnych kobiet do 25 r. z., w mieScie
rowniez 108.

Najwiecej bezrobotnych do 25 r. z. zamieszkatych
na wsi, bylo zarejestrowanych w nastepujacych
wojewodztwach: mazowieckim — 29,3 tys. os6b

(23,9% ogodtu bezrobotnych zamleszkalych na wsi w tym wojewodztwie), matopolskim -
26,7 tys. os6b (29,6%) i podkarpackim — 23,7 tys. os6b (24,3%), najmniej zas w wojewodz-
twach: lubuskim - 5,0 tys. os6b (18,9%), opolskim — 5,1 tys. os6b (21,6%), i podlaskim —

0,9 tys. os6b (28,0%).

Bezrobotni do 25 roku zycia wedlug plci

Wsréd os6b bezrobotnych ogélem, jak réw-
prze-

niez wsrod bezrobotnych do 25 r. z.,
wazaja kobiety. W koficu 2013

w urzedach pracy zarejestrowanych bylo
208,0 tys. mlodych kobiet (tj. 51,9% za-
rejestrowanych bezrobotnych do 25 r. z.).
Wsrod bezrobotnych ogoétem udzial kobiet

wyniost 51,0%.

Wspoétczynnik feminizacji wsréd mtlodych
— 108 (w koncu
2012 r. — 110), byl wiec wyzszy niz dla bez-

wyniost w koncu 2013 r.

robotnych ogoétem — 104.

W koncu 2013 r.,
z konca 2012 r.,

ZAREJESTROWANI BEZROBOTNI DO 25 ROKU
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w porownaniu do stanu
przy spadku liczby bezrobotnych do 25 r. z. o 23,2 tys. oséb (tj. o 5,5%),

liczba bezrobotnych kobiet w omawianej grupie wiekowej zmniejszyla sie o 13,9 tys. oséb

(tj. o 6,3%).
9,3 tys. 0sob, tj. 4,6%.

Spadek wystapil réowniez wsréd bezrobotnych mezczyzn do 25 r. z. i wynibst

Mlode kobiety legitymuja sie wyzszym poziomem wyksztalcenia niz mezczyzni, a mi-
mo to sa bardziej narazone na dlugotrwale bezrobocie. W konicu 2013 r. wsrod zareje-

strowanych mlodych kobiet wyzsze wyksztalcenie posiadato 12,0% (tj.

24,9 tys. kobiet),

a 37,0% (tj. 76,9 tys. kobiet) miato wyksztalcenie zasadnicze zawodowe lub nizsze. Wsrod

mtlodych bezrobotnych mezczyzn proporcje te wynosily odpowiednio 4,6% i 52,0%.

Wy-

ksztalceniem policealnym i $§rednim zawodowym oraz Srednim ogoélnoksztalcacym legitymo-



wliczbach bezwzgt
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walo sie 51,1% milodych kobiet (tj. 106,2 tys. osob) i 43,4% mlodych mezczyzn (tj. 83,8 tys.
0so6Db).

W koncu 2013 r., o ile w og6lnej liczbie bezrobotnych do 25 r. z., kobiety stanowity 51,9%
zarejestrowanych, to w grupie mlodych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy bylo
60,7% kobiet. W grupie mlodych bezrobotnych, ktérzy najdiuzej oczekiwali na podjecie za-
trudnienia (ponad 2 lata), kobiety stanowily az 68,2%. Bez pracy powyzej 24 miesiecy pozo-
stawalo 10,8% zarejestrowanych mtlodych kobiet (22,5 tys. osob) i 5,4% zarejestrowanych
mezczyzn (10,5 tys. osob).

Na koniec 2013 r. kobiety do 25 r. z. pozostawaly w ewidencji urzedéw pracy 9,3 miesiaca,
a mezczyzni — 7,3 miesiaca, co potwierdza, ze czas pozostawania bez pracy mlodych kobiet
jest dtuzszy niz mezczyzn.

Bilans bezrobotnych do 25 roku zycia

W 2013 r. w urzedach pracy zarejestrowalo sie¢ 779,6 tys. os6b do 25 r. z. (tj. 28,8%
naplywu do bezrobocia ogélem), z tego po raz
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W analizowanym roku prace podjelo 305 tys. os6b do 25 r. z., tj. o 38,7 tys. wiecej niz
w 2012 r. (wzrost o 14,5%). Prace niesubsydiowane podjeto 275,3 tys. mlodych os6b (wzrost
o 16,3%), natomiast w ramach subsydiowanych miejsc pracy zatrudniono 29,7 tys.
mlodych (wzrost o 0,6%).

BEZROBOTNI OGOLEM ORAZ DO 25 ROKU ZYCIA
UCZESTNICZACY W AKTYWNYCH PROGRAMACH RYNKU PRACY

W calym 2013 r. aktywnymi programami W 2013 ROy
rynku pracy objeto 155,6 tys. mlodych bez-
robotnych wobec 155,2 tys. przed rokiem.
Zatem w ciagu roku liczba zaktywizowanych
mtlodych bezrobotnych wzrosta o 0,4 tys. oséb,
czyli 0 0,2%. Osoby mlode w ogoblnej liczbie
bezrobotnych stanowity 18,6%, a wsrod zakty-
wizowanych 32,7%, zatem 14,1 p. p. wiece].
Najpopularniejsza forma aktywizacji mlodych
bezrobotnych byly staze, w ktoérych uczestni-
czylo 99,8 tys. bezrobotnych do 25 r.z.,
a szkolenia rozpoczeto 23,0 tys. oséb. Ponadto 29,7 tys. mlodych rozpoczelo prace subsy-
diowane, w tym 8,6 tys. otrzymalo dotacje na podjecie dzialalnosci gospodarczej, a 9,1 tys.
os6b podjelo prace w ramach refundacji kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego.

E=mbezorbotni ogiem do 25 rokuzycia -do 25 1 w % do ogélem
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nej (o 23,3 tys. ofert, tj. o 7,3%), w tym liczba ofert stazy wzrosta o 19,6 tys. ofert,
tj. 0 11,0%.

W koncu 2013 r. w urzedach pracy pozostawalo ok. 1,0 tys. niewykorzystanych ofert stazu,
tym samym propozycje stazu stanowily 3,1% wszystkich ofert niewykorzystanych w koncu
roku.

Bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki

Specyficzna grupe mlodziezy stanowig absolwenci, czyli osoby w okresie do 12 miesiecy od
dnia ukonczenia nauki.

W latach 1998-2001 liczba bezrobotnych absol-
wentéw z roku na rok zwiekszala sie. Spadek
bezrobocia absolwentow, po raz pierwszy od kil-
odnotowany =zostal w koncu 2002 r.
i wyniost 7,7%, podczas gdy liczba bezrobotnych
ogoltem zwiekszyla sie o 3,3% w odniesieniu do
stanu z konca 2001 r. Notowany w kolejnych
latach spadek liczby bezrobotnych absolwentéw ol

ku lat,

LICZBA ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH OGOLEM
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utrzymatl sie do konca 2007 r., kiedy to zareje-

strowanych bylo 72,2 tys. bezrobotnych absol-
wentow. Jednak w nastepnych latach z roku na

Emliczba zarejestrowanych bezrobotnych bezrobotni do 12 m-cy od dnia ukczenia nauki

—a—udzial bezr. do 12 m-cy od dnia wikazenia nauki
w liczbie bezrobotnych ogdtem

rok nieprzerwanie liczba bezrobotnych absol-

wentoéw wzrastata. W koncu 2008 r. wzrost wyniost 7,8% w poréwnaniu do 2007 r., zas
w koncu 2009 r. w urzedach pracy zarejestrowanych bylo 120,3 tys. absolwentéow i wzrost
w stosunku do 2008 r. wyniost az 54,5%. Réwniez w latach 2010-2012 liczba bezrobotnych
absolwentow zwiekszata sie, cho¢ duzo wolniej. Spadek natomiast odnotowano w koficu
2013 r., kiedy to w ewidencji bezrobotnych znajdowalo sie 121,2 tys. absolwentéw,
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tj. 0 5,3 tys. (4,2%) mniej niz w 2012 r.

Najwiecej bezrobotnych w omawianej kategorii
zarejestrowanych bylo, w koncu 2013 r,,
w wojewodztwach: mazowieckim - 13,8 tys.
0s6b, matopolskim - 12,9 tys. oséb, Slaskim —
10,7 tys. os6b i podkarpackim 10,5 tys. oséb.
Najmniej bezrobotnych absolwentéw bylo
w lubuskim i opolskim po 2,9 tys. oséb, co
zwiazane jest z rozkladem liczby bezrobotnych
ogobtem.

Wzrost liczby bezrobotnych absolwentow

w skali roku odnotowano jedynie w Swietokrzyskim (o 3,9%) i kujawsko-pomorskim (o 0,6%),
natomiast najwyzszy spadek (o 10,6%) miat miejsce w wielkopolskim.

Odsetek bezrobotnych absolwentow w liczbie bezrobotnych ogoétem w koricu 2013 r. wyniost
5,6%, a rozpietos¢ tego wskaznika ksztaltowala sie w przedziale od 7,8% w wojewddztwie
malopolskim do 4,1% w wojewddztwie zachodniopomorskim, a wiec wyniosta 3,7 p. p. (wo-
bec 4,1 p. p. w koricu 2012 r.).

W koncu 2013 r. wsrod zarejestrowanych bezrobotnych absolwentow, najmniej bylo oséb
posiadajacych zawody mieszczace sie w grupie sily zbrojne (2 osoby) oraz przedstawiciele
wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (118 oso6b), najwyzszy natomiast byl odse-
tek absolwentow wsrod oséb posiadajacych zawody mieszczace sie w grupie specjalisci
(24,5 tys. os6b, tj. 12,7% ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych w tej grupie zawodowej),
pracownicy ushug i sprzedawcy (16,9 tys. oséb, tj. 4,6%) oraz technicy i inny Sredni personel
(14,9 tys. osob, tj. 5,9%).

W malejacym rankingu zawodoéw posiadanych przez najwyzsza liczbe bezrobotnych absol-
wentéow w koncu 2013 r., pierwsze miejsce pod wzgledem liczebnosci zajmowali sprzedawcy
0,0 tys. osob (tj. 3,5% ogoétu bezrobotnych zarejestrowanych w tym zawodzie), natomiast



pierwsza lokate wsréd zawodéw nierobotniczych zajatl technik ekonomista (2,1 tys. bezro-
botnych absolwentow, tj. 5,3%).

Ranking 10 zawod6ow wedlug malejacej liczby
bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki w koiicu 2013 r.
w tym w okresie
do 12 miesiecy od dnia
ukoficzenia nauki

Zarejestrowani bez-
robotni ogolem

w liczbach ran- w liczbach | ran- | w % do ogétu
bezwzgl. king bezwzgl. king | bezrobotnych

Ogoétem 2 157 883 121 195 5,6
Bez zawodu 422 552 46 509 11,0
Posiadajacy zawody 1735 331 74 686 4,3
w tym:

Sprzedawca 168 233 1 5951 1 3,5
Kucharz matej gastronomii 20 144 15 2960 2 14,7
Fryzjer 21 085 14 2 932 3 13,9
Mechanik pojazdéw samochodowych 21 145 13 2788 4 13,2
Technik ekonomista 40 197 3 2 147 5 5,3
Pedagog 12 229 29 1717 6 14,0
Specjalista administracji publiczne;j 10903 33 1 569 7 14,4
Technik hotelarstwa 5782 56 1286 8 22,2
Technik informatyk 8 980 37 1246 9 13,9
Ekonomista 16 340 19 1181 10 7,2

W rankingu 10 zawodéw o najwyzszej liczbie bezrobotnych absolwentéow znalazly sie az
3 zawody wymagajace wyzszego wyksztalcenia: pedagog (1,7 tys. osob, tj. 14,0% bezrobot-
nych w tym zawodzie to absolwenci), specjalista administracji publicznej (1,6 tys. osob,
tj. 14,4%) oraz ekonomista (1,2 tys. osob, tj. 7,2%).

W 2013 r. w urzedach pracy zarejestrowato sie 311,3 tys. absolwentéw (tj. 11,5% naplywu
do bezrobocia ogélem). W poréwnaniu do roku 2012 odnotowano wzrost rejestracji w tej
grupie bezrobotnych o 3,6 tys. osob, tj. 0 1,2%. W 2013 r. podjecia pracy wsrod absolwentow
(97,8 tys. os6b) stanowily 7,7% ogélu podje¢ pracy. W poréwnaniu do roku poprzedniego
nastapit wzrost podjeé¢ pracy w tej subpopulacji o 10,8 tys. os6b (12,5%).

W 2013 r. do urzedéw pracy zgloszono 6,8 tys. ofert pracy dla os6b bezrobotnych w okresie
do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, co stanowilo 0,8% ogétu zgloszonych ofert pracy.
W porownaniu do 2012 r. liczba ofert pracy dla absolwentéow zmalala sie o blisko 1,0 tys.
ofert, tj. 0 12,5%. W tym samym czasie liczba ofert pracy ogétem wzrosta o 11,1%.

W liczbie zgloszonych w 2013 r. ofert pracy dla absolwentéw bylo: 2,2 tys. ofert pracy
z sektora publicznego, 4,6 tys. ofert z sektora prywatnego, 2,4 tys. ofert pracy niesubsydio-
wanej, 4,4 tys. ofert pracy subsydiowanej, 0,9 tys. ofert pracy sezonowe;.

Najwiecej ofert pracy dla absolwentéow zgloszono w wojewédztwach: lubelskim — 1,4 tys. ofert
pracy (tj. 3,2% ogo6tu zgloszonych ofert w tym wojewodztwie), podkarpackim — 1,3 tys. ofert
(2,4%), i 16dzkim - 0,9 tys. ofert (1,8%). Najmniej ofert dla absolwentow zgloszono do urze-
déw pracy w wojewodztwach pomorskim (29 ofert), lubuskim (41 ofert), swietokrzyskim
(58 ofert) i matopolskim (62 oferty).

W koncu 2013 r. niewykorzystane pozostaly 44 oferty pracy dla absolwentow.

Bezrobotni, ktorzy ukonczyli szkole wyzsza, do 27 roku zycia

W roku akademickim 2012/2013 w 453 szkolach wyzszych ksztalcitlo sie 1 676,9 tys. osoéb,
podczas gdy w roku szkolnym 1990/1991 byto to niewiele ponad 400 tys. oséb. Wspoétczyn-
nik skolaryzacji brutto® wzrést w tym czasie z 12,9% do 51,8%* Od roku akademickiego
2005/2006 - kiedy to liczba studentéw osiagneta rekordowa wartos¢ 1 953,8 tys. — notuje-
my jej systematyczne spadek. W ciagu 7 lat liczba ta zmniejszyla sie o 14,2%, a w ciagu

3 Wspoélczynnik skolaryzacji brutto jest to wyrazony procentowo stosunek wszystkich os6b uczacych sie na danym
poziomie do calej populacji (wedlug stanu w dniu 31 grudnia) os6b bedacych w wieku nominalnie przypisanym
temu poziomowi ksztalcenia (19-24 lata).

4 Szkoly wyzsze i ich finanse w 2012 r., GUS, Warszawa 2013.



ostatniego roku spadek wyniost 4,9%. Zmiany te zwiazane sg ze stale malejaca liczba ludno-
Sci w wieku 19-24 lata.

Wsréd zarejestrowanych w urzedach pracy bezrobotnych ogélem w koncu 2002 r. wyzsze
wyksztalcenie posiadalo niecate 4%, zas w koncu 2013 r. az 12,0% bezrobotnych. Zatem
ukonczenie szkoly wyzszej w dzisiejszych czasach, przy stosunkowo wysokim nasyceniu
rynku specjalistami z wyzszym wyksztalceniem nie jest juz gwarantem szybkiego uzyskania
zatrudnienia, cho¢ nadal zwieksza szanse na rynku pracy o czym Swiadczy fakt, ze stopa
bezrobocia 0s6b z wyzszym wyksztalceniem jest relatywnie najnizsza, rowniez wsrod absol-
wentow. W przypadku osob z wyzszym wyksztalceniem w IV kwartale 2013 r. wyniosta ona
5,6% wobec 19,0% w przypadku oséb z wyksztalceniem gimnazjalnym, podstawowym
i niepelnym podstawowym.

W roku akademickim 2011/2012 sposrod ogolnej liczby 485,2 tys. absolwentow szkéol wyz-
szych 24,8% stanowili absolwenci kierunkéw ekonomicznych i administracyjnych, a 14,5%
absolwenci kierunkow pedagogicznych. Kierunki spoteczne ukonczylo 11,8% absolwentow,
medyczne 7,8%, a humanistyczne 7,1%. Natomiast kierunki inzynieryjno-techniczne ukon-
czyto zaledwie 5,9% absolwentéw szkol wyzszych. W stosunku do poprzedniego roku aka-
demickiego najbardziej wzrést udzial absolwentow kierunkéw ochrony i bezpieczenstwa
0 0,6 p. p. oraz architektury i budownictwa o 0,4 p. p., najwiekszy spadek odnotowano na-
tomiast na kierunkach spotecznych o 1,0% i medycznych o 0,8 p. p.5.

Kierunek uzyskanego wyksztalcenia ma wplyw na powodzenie na rynku pracy, cho¢ obok
niego licza sie takze zdobyte umiejetnosci, czy posiadane doswiadczenie zawodowe. Warto
wspomniecé, ze wybér kierunkow studiow stanowi wypadkowa wielu czynnikéw, takich, jak:
zainteresowania, mozliwosci podjecia studiow na okreslonym kierunku, oferta szkél wyz-
szych, czy odleglosé od miejsca zamieszkania.

Specyficzna kategorie bezrobotnych z wyzszym wyksztalceniem stanowia osoby do 27 r. z.,
gdyz przyjeto, ze wiek ukonczenia szkoly wyzszej
przesuwa sie. W koiicu 2013 r., w ewidencji 10000 .
urzedow pracy zarejestrowanych bylo 29,9 tys. B U o e
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. . .e . —a— udzial bezrobotnych, kiérzy ukozyli szkok wyzsz do 27 rz., w liczbie bezrobotnych ogélem
w omawianej kategorii (3,4% ogélu bezrobotnych
do 27 r. z.).

W koncu 2013 r. najwiecej bezrobotnych w omawianej grupie zarejestrowanych bylo w wo-
jewodztwach: matopolskim i podkarpackim (po 3,2 tys. oso6b), oraz mazowieckim (3,1 tys.
0s6b), a najmniej w wojewddztwach lubuskim i opolskim (po 0,7 tys. oséb).

Naplyw bezrobotnych, ktorzy ukonczyli szkole wyzsza, do 27 r. z. wyniosl 92,5 tys. oséb
(3,4% ogoéhu naplywu do bezrobocia). W poréwnaniu do 2012 r. nastapil wzrost rejestracji
bezrobotnych w tej grupie o 1,3 tys. os6b (tj. o 1,5%). Prace podjeto 36,5 tys. bezrobotnych
do 27 r. Z., tj. 0 2,6 tys. os6b wiecej (7,5%).

Podsumowanie

Stopa bezrobocia mtodziezy pozostaje zdecydowanie wyzsza niz ogétem i co trzeba szczego6l-
nie podkresli¢ dzieje sie tak nie tylko w Polsce, ale w catej Unii Europejskiej. Wedlug da-
nych Eurostat zharmonizowana stopa bezrobocia mlodziezy w grudniu 2013 r. wynio-
sla w Polsce az 27,4%S9, czyli byla blisko 3-krotnie wyzsza niz zharmonizowana stopa
bezrobocia ogélem (10,1%). Stopa bezrobocia mlodziezy w Polsce byla rowniez wyzsza

5 Szkoly wyzsze i ich finanse w 2012 r., GUS, Warszawa 2013.
® Eurostat newsrelease euroindicators, December 2012, 19/2013 — 1 February 2013



od Sredniej w Unii Europejskiej (23,2%), cho¢ pozostawala nizsza niz w takich krajach
jak: Grecja, Hiszpania, Chorwacja, Cypr, Wlochy, Portugalia, Stowacja, czy Bulgaria.

Wysokie bezrobocie mtodych stanowi powazny problem spoleczny gdyz wywoluje skutki spo-
leczne, ekonomiczne i polityczne. Efektem bezrobocia mlodych moze by¢ ubéstwo, margina-
lizacja, a w skrajnych przypadkach wykluczenie spoteczne. Konieczne zatem jest podejmo-
wanie dzialan majacych na celu zmniejszenie liczby mlodych bezrobotnych i stopy bezrobo-
cia mlodziezy, ale réwniez ograniczenie zawieranych umow o prace tzw. Smieciowych, ktoére
uniemozliwiaja mtodym dostep do bezptatnej stuzby zdrowia czy kredytow, a tym samym do
stabilizacji. W tym celu niezbedne jest rowniez szersze wykorzystanie instrumentéw przewi-
dzianych ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia
2004 r. (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pézn. zm.), ale rowniez szukanie nowych ko-
rzystnych rozwigzan, ktére wplyna na poprawe sytuacji mtodziezy.

Osoby do 25 r. z. sa podstawowa grupa objeta aktywnymi programami rynku pracy
o czym Swiadczy fakt wysokiego udzialu mlodych w ogélem zaktywizowanych (32,7%
w 2013 r.). Mlodzi najczesciej korzystaja z ustug i instrumentéw rynku pracy, ktére umoz-
liwiaja zdobycie kwalifikacji lub doswiadczenia zawodowego (tj. szkolenia, staze, dofinanso-
wanie studiéw podyplomowych czy kosztéow egzaminow).

Intensyfikacja dzialan na rzecz mlodziezy wymaga podjecia réznego rodzaju inicjatyw, shuza-
cych wsparciu os6b mtodych w skutecznym wejsciu na rynek pracy. Dlatego tez Minister
Pracy i Polityki Spotecznej zaproponowal organom zatrudnienia, tj. marszatkom wojewodztw
i starostom powiatéow podejmowanie, w ramach regionalnych polityk rynku pracy, dziatan
stuzacych rozwigzaniu najbardziej istotnych probleméw rynku pracy. Aby odwroécié nieko-
rzystne tendencje dotyczace mlodych, powiatowe urzedy pracy powinny ulatwia¢ osobom
bezrobotnym lepsze rozpoznawanie rynku pracy, a takze zdobycie odpowiednich umiejetno-
Sci i kompetencji, ktére pozwola na sprawna i dlugotrwata obecnosé na rynku pracy. Urzedy
pracy moga osiagnac¢ zamierzone cele poprzez lepsze diagnozowanie zapotrzebowania na
kwalifikacje na lokalnych rynkach pracy oraz lepsza wspoélprace z partnerami, réwniez nie-
publicznymi.

Trudna sytuacja mlodziezy na rynku pracy byla impulsem do wdrozenia w 2012 r., przez
Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej, Programu Mtodzi na rynku pracy. Program jest pa-
kietem dzialan, inicjowanych bezposrednio przez resort pracy, a takze podejmowanych
wspolnie z partnerami rynku pracy, w celu szeroko zakrojonego wsparcia os6b mtodych w
wejsciu na rynek pracy. Dzialania te stanowia uzupelnienie standardowych uslug oferowa-
nych bezrobotnym i poszukujacym pracy przez urzedy pracy. Jednym z najwazniejszych
elementow Programu jest pilotaz ,Twoja Kariera — Twoj Wybor”, ktérego zadaniem jest prze-
testowanie wzorcowego schematu pracy z osobami bezrobotnymi do 30 roku zycia oraz
wdrozenie innowacyjnych narzedzi stuzacych zwiekszeniu aktywnosci, samodzielnosci i mo-
bilnosci oséb mlodych.

Wspomniec¢ nalezy o przygotowanej przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej nowelizacji
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Celem zaproponowanych w niej
zmian jest m.in. wspieranie zatrudnienia mlodych bezrobotnych, tj. os6b do 30 r. z., ktére
beda zaliczane do kategorii w szczegblnej sytuacji na rynku pracy. Pracodawcy, ktérzy za-
trudnia skierowanych przez urzad pracy bezrobotnych do 30 r. z., zwolnieni zostang z obo-
wiazku odprowadzania sktadek na Fundusz Pracy oraz Fundusz Gwarantowanych Swiad-
czen Pracowniczych za tych pracownikoéw. Ponadto zmiany przewiduja ulatwienie zdobycia
stazu zawodowego poprzez refundacje skladek na ubezpieczenia spoleczne za bezrobotnych
do 30 r. z. podejmujacych pierwsza prace, wprowadzenie bonu stazowego, bonu szkolenio-
wego, bonu zatrudnieniowego i bonu na zasiedlenie, grantu na teleprace, Swiadczenie akty-
wizacyjne, pozyczke z Funduszu Pracy na utworzenie stanowiska pracy lub podjecie dziatal-
nosci gospodarczej. Dzialania te, ale rowniez wdrozenie zalecanych przez UE gwarancji dla
mlodziezy powinny przyczynié¢ sie do poprawy sytuacji na rynku pracy mtodych osob.
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Bilans bezrobotnych do 25 r. z. w okresie sprawozdawczym

Rok wzrost, spadek (-)
Wyszczegblnienie 2013 2012 2013 do 2012
o - ogbtem
k - kobiety
w osobach w % w osobach w % w osobach w %
Bezrobotni do 25 r. z. zarejestrowani o 779 632 | 100,0 777093 | 100,0 2 539 0,3
w okresie sprawozdawczym "naplyw" k 378 024 48,5 375 391 48,3 2 633 0,7
Bezrobotni do 25 r. z. wyrejestrowani o 735656 | 100,0 703993 | 100,0 31 663 4,5
w okresie sprawozdawczym "odplyw" k 353 988 48,1 346 450 49,2 7 538 2,2
. o 304 983 41,5 266 261 37,8 38 722 14,5
odjecia prac
podd pracy k 151 720 20,6 134 076 19,0 17 644 13,2
. . . o 275 276 37,4 236 738 33,6 38 538 16,3
pracy niesubsydiowanej
k 138 969 18,9 121 307 17,2 17 662 14,6
. o 18 976 2,6 16 367 2,3 2 609 15,9
W tym pracy sezonowej
k 9 668 1,3 8 462 1,2 1 206 14,3
bevdi . o 29 707 4,0 29 523 4,2 184 0,6
racy subsydiowane
pracy Y ! k 12 751 1,7 12 769 1,8 -18 -0,1
. . o 8 379 1,1 7975 1,1 404 5,1
prac interwencyjnych
S k 4 955 0,7 4877 0,7 78 1,6
(5]
e . o 2 950 0,4 2 950 0,4 0 0,0
robét publicznych
k 1439 0,2 1 380 0,2 59 4,3
S L . . lo 8 564 1,2 7 802 1,1 762 9,8
© | podjecia dziatalnosci gospodarczej
< k 2 881 0,4 2719 0,4 162 6,0
podjecia pracy w ramach refunda- | o 9117 1,2 10 351 1,5 -1234| -11,9
cji kosztow zatrudnienia bezro-
botnego k 3 196 0,4 3 608 0,5 -412| -11,4
. o 697 0,1 445 0,1 252 56,6
inne
5 k 280 0,0 185 0,0 95 51,4
3 . . o 23 030 3,1 23 678 3,4 -648 -2,7
2 rozpoczecia szkolenia
g, k 6 779 0,9 7 033 1,0 -254 -3,6
N . o 99 832 13,6 98 803 14,0 1029 1,0
S rozpoczecia stazu
1) k 66 955 9,1 68 970 9,8 -2 015 -2,9
N . " . d o 193 0,0 170 0,0 23 13,5
rozpoczecia przygotowania zawodowego
P preve g k 75 0,0 69 0,0 6 8,7
. . L . o 2 831 0,4 3 044 0,4 -213 -7,0
rozpoczecia pracy spolecznie uzyteczne
P pracy sp oyt ) k 1828 0,2 1976 0,3 -148 -7,5
rozpoczecia realizacji indywidualnego o 1 415 0,2 1352 0,2 63,0 4,7
programu zatrud. socjal. lub podpisania
kontraktu socjal. k 791 0,1 755 0,1 36,0 4,8
odmowy bez uzasadn. przycz. przyjecia | o 16 184 2,2 17 137 2,4 -953 -5,6
propoz. odpow. pracy lub innej formy
pomocy k 6 732 0,9 7 282 1,0 -550 -7,6
. . . . o 222 054 30,2 232 435 33,0 -10 381 -4,5
niepotwierdzenia gotowosci do pracy
k 81 969 11,1 90 047 12,8 -8 078 -9,0
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezro- | O 35 090 4,8 34 377 4,9 713 2,1
botnego k 20 061 2,7 20 993 3,0 -932 -4,4
L. . o 8 271 1,1 7 204 1,0 1 067 14,8
podjecia nauki
k 5 002 0,7 4 383 0,6 619 14,1
. o 4 096 0,6 2 489 0,4 1 607 64,6
nabycia praw emerytalnych lub rentowych
k 2 521 0,3 1413 0,2 1108 78,4
. o 17 677 2,4 17 043 2,4 634 3,7
innych
k 9 555 1,3 9453 1,3 102 1,1
Bezrobotni do 25 r. z., ktorzy rozpoczeli udziat | © 155 593 21,2 155218 22,0 375 0,2
w aktywnych programach rynku pracy k 88 388 12,0 90 817 12,9 -2 429 -2,7

Zrédto: Sprawozdanie MPiPS-01 o rynku pracy
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Struktura bezrobotnych ogdélem oraz do 25 r. 2. wedlug stanu w koficu okresu sprawozdawczego

bezrobotni do 25 roku zycia
(kol. 2:1)
Liczba udziat
bezrobotnych w liczbie
ogétem " dek bezrobotnych razem
. w koricu 2013 2012 ‘g%rloef éS%%fQ ogétem = 100%
Wyszczegélnienie 2013 r. o w poszczeg. | (zkol. 2)
kategoriach
w koncu
2013 r.
1 2 3 4 5 6 7
w liczbach bezwzglednych w %

o kobieta 1 099 456 | 207 979 | 221 846 | -13 867 -6,3 18,9 51,9

[}

& mezczyzna 1058 427 | 193 058 | 202 381 -9 323 -4,6 18,2 48,1
§ 8 -g wie§ 954 830 | 229 419 | 238 319 -8 900 -3,7 24,0 57,2
SE8
£ 8 N miasto 1203053 | 171 618 | 185908 -14 290 -7,7 14,3 42,8

§’ do 1 190 263 43 774 48 129 -4 355 -9,0 23,0 10,9

=

a,

3 - 1-3 371 797 98 541 | 115264 | -16723| -14,5 26,5 24,6

25

'g § 3-6 361 778 96 412 | 100 562 -4 150 -4,1 26,6 24,0

S %

§ 'é 6-12 406 965 68 886 66 141 2 745 4,2 16,9 17,2

n

QB

g 1224 397 697 60 459 61 731 -1272 -2,1 15,2 15,1

n

g pow. 24 429 383 32 965 32 400 565 1,7 7,7 8,2
wyzsze 258 815 33 658 35394 -1736 -4,9 13,0 8,4

'% policealne i $r. zawodowe 476 074 | 106430 | 111 049 -4 619 -4,2 22,4 26,5

|9}

g Srednie ogdlnoksztalcace 228 802 83 554 91 194 -7 640 -8,4 36,5 20,8

n

Y

? zasadnicze zawodowe 605 664 89 677 91 667 -1 990 -2,2 14,8 22,4

gimnazjalne i ponizej 588 528 87 718 94 923 -7 205 -7,6 14,9 21,9
do 1 roku 343 806 96 529 98 357 -1 828 -1,9 28,1 24,1
1-5 477 792 91916 | 103 325 -11409| -11,0 19,2 22,9

B 5-10 305 352 2 670 3299 -629 | -19,1 0,9 0,7

5]

E; 10-20 323 341 X X X X X X

<

@ 20 -30 229 410 b4 X b4 b4 X X

30 lat i wiecej 85 022 X b4 X X X X
bez stazu 393 160 | 209 922 | 219 246 -9 324 -4,3 53,4 52,3
Razem 2 157 883 | 401 037 | 424227 | -23190 -5,5 18,6 100,0

Zrodto: zatacznik 1 do sprawozdania MPiPS-01 o rynku pracy

http:/ / www.mpips.gov.pl/ analizy-i-raporty/ raporty-sprawozdania/ rynek-pracy/
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